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Le Créinvestissement

Une nouvelle voie d’intégration dans |'entreprise
Devenir Actionnaire Manager

La solution qui donne un second
souffle a la carriere d’un cadre
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une entreprise
a haut potentiel

un cadre
expérimenté

Créer 'opportunité et donner les outils pour les rapprocher

4 N I
Unir sa destinée a une jeune entreprise
en apportant des fonds et des
compeétences complémentaires a celles

du fondateur. |
\ y - J

Intégrer une ressource de qualité.

Epanouissement Croissance accélérée
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Avoir une
perspective de sortie

O avec un trés gros

O cheque
Disposer d’une V7
_ visibilité directe et \".

O — immeédiate sur
Etreacteur de mon
# o’ 3 pérennité de investissement

e

cette activité

r egrer une activité a
a mesure avec des
~ perspectives

~ attrayantes
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Rapprochement
&
Chasse active

Objectifs : Rapprochement
avec les entreprises que

nous accompagnons.

Chasse active et mise en
relation avec |'entrepreneur
et l'entreprise qui vous

correspondent.

Organisation de rendez-

vous one-to-one.

Accompagnement
a la négociation et
a l'intégration

Objectifs : Face a face
entre l'entrepreneur et le
créinvestisseur afin de
préparer l'intégration dans
I'équipe dirigeante et la
prise de participation.

Fourniture de la
documentation juridique
permettant de sécuriser la
transition.

Transition PME : Créinvestisseur

Coaching
individuel et
en bindbme

Objectifs ; Travailler
ensemble efficacement et
dans la durée, apprendre a
se connaitre et a
communiquer.
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> Rapprochement & Chasse active

Mise en relation avec I'entrepreneur et I'entreprise qui vous correspondent

Notre implication au sein de nombreux réseaux (business angels, fonds
d'investissement, CCl, incubateurs, ...) nous permet de disposer d'un vivier
d'entreprises suffisant pour vous présenter |'entreprise et I'entrepreneur qui vous
correspondent.

Organisation de rendez-vous one-to-one.

> Accompagnement stratégique

Soutien a 'analyse de la société étudiée : bilans, portefeuille client, Fournisseurs, en
passant en revue toutes les fonctions de I'entreprise (organisation, management,
commercial, production, gestion) afin de prendre pleinement conscience des atouts et
d’identifier les défauts.

Validation des hypotheses élaborées pour remédier aux faiblesses et redéployer
I’entreprise.
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> Programme spécifique d'accompagnement a la création d'entreprise

Travaux dirigés destinés a valider les différentes étapes de la création d’entreprise
afin d’aboutir a I’élaboration d’un plan d’affaires chiffré et la rédaction d’un executive
summary.

> Possibilité d'intégrer le cursus des Créinvestisseurs afin de trouver une solution aux
besoins en compétences et en financements en intégrant un Créinvestisseur
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Durée : 3 ans

Organisation de rencontres mensuelles avec son ancien groupe de travail pendant la
premiere année, trimestrielles la deuxieme et troisieme année.

Suivi et soutien téléphonique ponctuel par les Créinvestisseurs.



=

__‘-"///\5 wunir & grandir
Creinvestisseurs

Catherine Martin :

. Banque de France et Banques privées (20 ans)
. Dirigeante Cabinet Conforfinances

o Formateur CNAM / AVARAP

. Présidente Créinvestisseurs

Rafaél Kittler :

] Master Finance — Audit & Contréle

. DPECF -DECF

0 Mastére Spécialisé Entrepreneuriat — EM Lyon

0 Fusion-Acquisition La Compagnie Financiere Edmond de Rothschild
] Directeur Associé Créinvestisseurs

Richard Lévy:

. Ingénieur Centrale Lyon

. Fondateur du CJE (Le Cercle des Jeunes Entrepreneurs)
o Fusion-Acquisition Natixis

. Directeur Associé Créinvestisseurs




=

/& wunir & grandir
Creinvestisseurs

Lyne Boinat :

. Maitrise de Droit Privé - Université Paris Il

. DEA de Lettres Modernes et Maitrise de linguistique comparée, Université Lyon Il
. Licence d'Anglais - Université Lyon Il

. Formation a la médiation (Barreau de Paris)

. 20 ans d'expérience en tant que Juriste d'affaires internationales.

. Médiateur interentreprises, formé par le Barreau de Paris en 2001.

Marie-Christine Combet :

0 BADGE en Management Associatif de I'Ecole des Mines de Paris

0 Sciences Po Paris (IEP)

0 University of New York

0 Ecole d'Administration et Direction des Affaires (EAD)

0 Responsable Communication & Marketing Europe, Sofitel (10 ans)

0 Déléguée générale de I'association des directeurs généraux des chambres de commerce et d'industrie.

Christophe Faurie:

. Centrale Paris

L Université de Campbridge (Master of Philosophy)

o Insead (MBA)

. Enseignant a I'Université Dauphine / Centre de recherche en finance et gestion (CREFIGE).
o Conduite et Mise en CEuvre du Changement : I'Effet de levier (Maxima, 2003 et 2007)

. Conduire le changement : les gestes qui sauvent (Maxima, 2008)

. Conduire le changement : transformer les organisations, sans bouleverser les hommes (L'Harmattan,
2008)
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André Brouchet :
. Membre fondateur du Club de Business Angels DDIDF et de I'association Tousdurables
. Consultant Marketing aupres de grands groupes

Christian Salaiin:

. Ingénieur des Télécommunications / Ecole de I'Air

. Maitre és Sciences Marseille St-Charles

. EMBA HEC / Maitre en droit des affaires

] Auditeur CEIPI - Animateur Créativité CEGOS

. IHEDN

. Coprésident du Comité Innovation du CNISF

. Conférencier dans de nombreuses grandes Ecoles et Universités

. Consultant en Transferts de Technologies auprés des PMI et Labos de Recherche
. Auteur du 'Guide pour I'Innovateur' 2° édition

Gilles de Florival:
o Ecole Francgaise des Attachés de Presse et des métiers de la communication

. Professeur a I'EFAP (Ecole Frangaise des Attachés de Presse et des métiers de la communication)
et a I'ESG/PPA.

. Formateur agréé pour : I'APCM, la CGPME, Stratégies, Maitrise et Avenir, Stratégie et Compagnie,
le Groupe Dehon...
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